
 اولویت های تحقیقاتی رشته مدیریت خدمات بهداشتی درمانی

 بررسي و تعيين راهكارهاي بهبود كيفيت خدمات بهداشتي درماني 

 بررسي و تعيين راهكارهاي بهبود اثربخشي و كارايي خدمات بهداشتي درماني 

 طراحي الگوي مناسب منابع انساني در حوزه سلامت 

  هزينه هاي خدمات سرپايي و بستريتعيين راهكارهاي ارتقاي بهره وري 

 تعيين راهكارهاي بهبود دسترسي اقتصادي افراد جامعه به خدمات درماني سرپايي و بستري 

 ارائه راهكارهاي ارتقاء كارايي سيستم ارجاع و پزشك خانواده 

 ارائه راهكارهاي مناسب در راستاي استفاده بهينه از خدمات بهداشتي درماني توسط افراد جامعه 

 رزيابي نيازهاي بهداشتي درماني گروه هاي مختلف جامعها 

 بررسي راهكارهاي مربوط به همكاري هاي بين بخشي در حيطه هاي مختلف نظام سلامت 

 حمايت طلبي و جلب مشاركت خيرين در حيطه هاي مختلف نظام سلامت 

 (خصوصي و )دولتي بستري و سرپايي تخصصي مراكز در سلامت پايه بيمه خدمات ارزيابي و اقتصادي ارزش تحليل 

 اعتبار بخشي درماني و آموزشي مراكز بهداشتي درماني  

 سلامت نظام كاركردهاي در بالادستي اسناد تكاليف و تعهدات رصد 

 سلامت هايبرنامه در تصميمات اتخاذ براي شواهد توليد 

 


